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§ 4 Studienplan

im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen (bei Studienbeginn vor WS

21/22) (20151)

Module ECTS | SWS im Fachsemester Priifungsleistung
Art 11 2| 3| 4| 5| 6| 7

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre SU/U |5 4 P (1K/PF), (1PP)2
Einflihrung in die VWL SuU/U |5 4 P (1K/PF/M)
Rechnungswesen | - Finanzbuchhaltung SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Recht | - Wirtschaftsrecht SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Mathematik SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Wirtschaftsenglisch SuU/U |5 4 P (1PF)
BWL des Gesundheitswesens | SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Gesundheitsékonomie SuU/U |5 4 P (1K/PF/M)
Rechnungswesen Il — Kosten- und Leistungsrechnung | SU/U |5 4 P (1K/PF)
Statistik Sul |5 4 P (1K/PF/M)
Recht Il - Medizinrecht SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Wissenschaftliches. Arbeiten/ prendungsorientierte sulU |5 4 P (1 StA/PF, 1StA
Methoden der empirischen Sozialforschung u.1RE)?
BWL des Gesundheitswesens || SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Personalmanagement u. Organisation SuU/U |5 4 P (1K/PF/M)
Controlling SuU/U |5 4 P (1K/PF)
BWL des Gesundheitswesens IlI SuU/U |5 4 P (1K/PF/M)
Teamentwicklung/Konfliktlésung SUMU |5 4 P (1RE/1StA/PF)
Grundlagen Medizin, Pflege und Therapie SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Praktisches Studiensemester PS 26
Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen SE 4 4 P (1BE)¥
Prozessmanagement SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Informationsmanagement SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Controlling (Finanz- und Investitionscontrolling) SuU/U |5 4 P (1K/PF)
Vertiefungsfach 1 SUU |5 3 (P1RE/1 StA/KIM/PF)
Vertiefungsfach 2 SuU/U |5 3 (P1RE/1 StA/KIM/PF)
Seminar/Transferprojekt | SE 5 2 P (1RE/1StA)
Finanzen (Bilanzierung und Steuern) SUU |5 4 P (1K/PF)
Marketing/Vertrieb SUU |5 4 P (1K/PF)
Vertiefungsfach 3 SuU/U |5 3 F‘IREM StA/KIM/PF)
Vertiefungsfach 4 SuU/lU |5 3 (P1RE/1 StA/KIM/PF)
Seminar Il SE 5 2 P (1RE/1StA)
Transferprojekt Il SE 5 2 P (1RE/1StA)
Vertiefungsfach 5 SuU/U |5 3 (P1RE/1 StA/KIM/PF)
Wabhlpflichtfach Su 5 4 |PY
Personalfiihrung SuU/U |5 4 | P (1K/PF)
Seminar zur Bachelorarbeit® SE 3 4 |P (1BE)*
Bachelorarbeit® 12 P (BA)®

Summen [210 |24 24|24 |4 |20|18 |13

" Im Rahmen des Bachelorstudiums sind insgesamt mindestens 5 ECTS tber Wahlpflichtfacher zu erbringen.
Die Aufteilung der ECTS auf einzelne Facher bleibt den Studierenden vorbehalten. Entsprechend sind grund-
satzlich Wahlpflichtfacher mit zwei bis finf ECTS mdglich. Die im Studienplan angegebene Stlickelung ein
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Wabhlpflichtfach mit 5 ECTS ist vor dem Hintergrund einer ubersichtlichen Darstellung zu sehen. Diese Form
der Aufteilung ist lediglich ein Vorschlag und hat keine Verbindlichkeit.

2 Unternehmensplanspiel fiir Erstsemester, unbenotete Priifungsleistung

3 Jeder Modulteil wird gleich gewichtet (1StA/PF ,Wissenschaftliches Arbeiten” - 50 %; 1StA+ 1RE
»+Anwendungsorientierte Methoden empirischer Sozialforschung“ — 50 %)

4 unbenotete Priifungsleistung bis SS 24

5) Die Prufungsform richtet sich nach dem gewahlten Wahlpflichtfach.

6 Ab der Anmeldung der Bachelorarbeit zum WS 24/25 gilt: Seminar zur Bachelorarbeit und Bachelorarbeit erge-

ben ein Bachelorabschlussmodul. Die Bewertung des Bachelorabschlussmoduls ergibt sich aus 40% Bewertung

Bachelorarbeit Erstprifer bzw. Erstpriferin, 20% Bewertung Bachelorarbeit Zweitpriifer bzw. Zweitpriferin, 40%

Bewertung Seminar zur Bachelorarbeit (ist einer der Prifungsteile (Seminar zur Bachelorarbeit/Bachelorarbeit)
nicht bestanden, gilt das Bachelorabschlussmodul als nicht bestanden)

Vertiefungsfacher (PO 20151, 20212)

Bezeichnung

Bezeichnung

(i.d.R. im Sommersemester)

(i.d.R. im Wintersemester)

Strategisches Controlling

Entrepreneurship (ab SS 2027 Entrepreneurship und
Start Up im Gesundheitswesen (Pflichtfach PO 20242)

Telemedizin und eHealth (bis SS 2022)

Instrumente des Personalmanagements

Qualitats- und Risikomanagement

Gerontologie (ab SS 27 Gerontologie und Versorgung im
Alter)

Arbeitsrecht

Wirtschaftspriifung

Architektur im Gesundheitswesen (bis SS 2026)

Innovationsmanagement

Internationales Gesundheitsmanagement (ab SS 2027
Internationales Management im Gesundheitswesen)

Beschaffungs- und Logistikmanagement (ab WS 2025/26
Beschaffungs- und Supply Chain Management / Nach-
haltigkeitsmanagement (Pflichtfach PO 20242)

Klinische Anwendungssysteme (inkl. KIS) (bis SS 2026)

Mobile Anwendungen im Gesundheitswesen (bis SS
2026)

Betriebliches Gesundheitsmanagement (bis SS 2026)

Aktuelle Aspekte des Gesundheitsmanagements (bis SS
2026)

Wirtschaftsenglisch Il (bis SS 2026)

Wirtschaftsenglisch Il (bis SS 2026)

Operations Research (bis WS 20/21)

Medizincontrolling (Pflichtfach PHA)

Marketing/Vertrieb (ab SS 2023) (ab WS 2025/26 Mar-
keting und Vertriebsmanagement im Gesundheits-we-
sen (Pflichtfach PO 20242)

Strategische Management (bis SS 2021)

Personalplanung und —einsatz (bis SS 2021)

Abkurzungen

BA = Bachelorarbeit
BE = Bericht

ECTS = Punkte nach dem European Credit Transfer System
K = Klausur

LV = Lehrveranstaltung
M = mundliche Priifung
P = Prifungsleistung
PF = Portfolioprifung
PP = Prasentation

PS = Praxissemester
RE = Referat

SE = Seminar

StA= Studienarbeit

SU = Seminaristischer Unterricht SWS = Semesterwochenstunden

U:
Ubung

Auszug aus der Studien- und Priifungsordnung (SPO) fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen der Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften Neu-Ulm vom 24.07.2019, zuletzt geéndert durch die Anderungssatzung vom 15.05.2024




	§ 4 Studienplan

